Standardy kvality socialné-pravni ochrany déti (¢.9 a)
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1.Metodika prace se zajemci o doprovazeni

Centrum ProtézZ je organizaci doprovazejici péstouny. Informuje o své Cinnosti propagacnim
materidlem umisténym na OSPOD, v organizaci zajistujici pfipravy péstound, na verejnych
mistech pti propagaci ¢innosti Centra Protéz a v dalSich mistech, kde se pracuje s rodinou.
Zajemce o doprovazeni si mlUZe vybrat doprovazejici organizaci. Informace o kontaktech
na rtzné doprovazejici organizace ziska zajemce na prislusném OSPOD nebo si je sdém vyhleda.

A/ Zajemci o doprovazeni, kterym je rozhodnutim soudu svéfeno dité do péstounské
(pFipadné predpéstounské) péce nebo jsou rozhodnutim Krajského ufadu zafazeni do
evidence Zadateli vhodnych stat se péstouny na pfechodnou dobu. Jejich zakonnou
povinnosti je navazat spolupraci s doprovazejici organizaci do 30 dnd od nabyti pravni moci
rozsudku.

Takovym zadjemcim predame telefonni kontakt na vedouci PP, kterd si s nimi bud sjedna
schizku, kde zapoéne navazovani prace s péstounskou rodinou, nebo zdjemce informuje o
naplnéni nékterého z dlivodd pro odmitnuti Zadatele (napf. naplnéna kapacita organizace) —
viz Standard 4b.

B/ Zajemci o doprovazeni, ktefi jsou v procesu pfipravy na péstounskou péci nebo ¢ekaji na
rozhodnuti soudu.

1.B.1. Zajemclm je poskytnuto jednorazové poradenstvi momentalné dostupnou socialni
pracovnici.

1.B.2. Se zajemci je uzaviena Prozatimni dohoda o spolupraci, na zakladé které je zdjemcim
poskytnuto doprovazeni ve vyjednaném rozsahu. Tomu predchazi jednani zdjemce s vedouci
PP, ktera vyhodnoti momentalni kapacitu a pridéli zajemci kliCovou pracovnici.

C/ Zajemci ve fazi zvazovani a sbéru informaci o poskytovani péstounské péce

Zajemcim je poskytnuto jednordzové poradenstvi momentdlné dostupnou socidlni
pracovnici, je jim doporu¢ena odborna literatura, nabidnuty letdky, pfedan kontakt na
prislusny OSPOD.
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2.Metodika navazani prace s péstounskou rodinou
2.1. Vedouci PP na zékladé vyhodnoceni volné kapacity organizace (orienta¢né mame 18 rodin

na 1 pracovni Uvazek) navrhne klicovou pracovnici k pfipadnému doprovazeni nové rodiny;
pokud jiz existuje Prozatimni dohoda o spolupraci, tento bod je jiz naplnén.

2.2.Vedouci PP vstoupi do kontaktu s péstouny a domluvi s nimi termin prvni schiizky v Centru
Protéz. Prvni schlzky se ucastni vedouci PP spolu s pfidélenou klicovou pracovnici. Vedouci PP
predstavi organizaci a sluzbu doprovazeni, ktera je poskytovana na zdkladé uzaviené Dohody
o vykonu péstounské péce (viz Metodika doprovazeni).

2.3.Po vyjadreni ville péstounl kuzavieni Dohody o vykonu péstounské péce klicova
pracovnice zacina ziskavat informace o rodiné, vyméni si s péstouny kontaktni udaje (telefon,
mail), pozada o kopii Rozsudku o svéreni ditéte do péstounské nebo predpéstounské péce
nebo Usneseni o predbéiném opatfeni. V pfipadé PPPD predloZi péstouni Rozhodnuti o
zarazeni do evidence.

2.4.Klicova pracovnice ndsledné Dohodu o vykonu péstounské péce pisemné zpracuje
a predloZi ke schvaleni péstounim a vedouci PP. Po jejich odsouhlaseni Dohodu o vykonu
péstounské péce predloZi k podpisu vedouci ptislusného OSPODu (viz Standard 10 a), poté pak
fediteli organizace. Klicova pracovnice zalozi spisovou slozku rodiny (viz Standard 13 a).

2.5.Klicova pracovnice s péstouny domluvi setkani za i¢elem podpisu pfipravené a schvalené
Dohody o vykonu péstounské péce (viz Standard 10 a).

2.6.Klicova pracovnice vyhotovi 2 kopie Dohody o vykonu péstounské péce, jednu dorudi
prisluinému OSPOD, druhou ptedd vedouci PP pro naslednou administraci Zadosti o statni
prispévek na vykon péstounské péce.

centrum rFrotez, Z.U., FalacNova ov4//, Lioerec l, ]\.,un) UoZ07260
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3.Metodika doprovazeni (konzultace s péstounskou rodinou)

Klicova pracovnice udrzuje s rodinou pravidelny osobni kontakt. Telefonicky a e-mailovy
kontakt na klicovou pracovnici je péstounlim predan hned pfi jednani o uzavieni Dohody o
vykonu péstounské péce. V doprovazeni ho vyuzivdme pfi domlouvani navstév a konzultaci,
pfi poskytovani krizové pomoci nebo dil¢i konzultace.

Cetnost kontaktii/konzultaci a rozsah: zavisi na vyhodnocené potfebé&, nejméné viak 1x za 2
mésice. Osobni konzultace mohou mit riznou délku, prdmérné asi 1 hodinu.

Obsah konzultaci: domaci prostredi péstounské rodiny, zdravotni stav péstound i déti, Skola
a volny Cas déti, Cerpdni dalsich sluzeb, kontakty déti s biologickou rodinou, nabizeni a ¢erpani
odborné pomoci a dalsi podpory, plnéni stanovenych cili a planu vzdélavani. Navstéva v
rodiné zahrnuje komunikaci s péstouny, monitoring jejich potieb a zakladni poradenstvi, ale
také je prileZitosti poznat pfirozené prostredi ditéte a pracovat na navazovani dobrych vztah(
s détmi i péstouny. Soucasné klicovad pracovnice sleduje, zda jsou dostate¢né napliiovany
potieby déti. Navstévy v rodiné probihaji v souladu se Standardem ¢. 2 a.

Forma konzultaci: odehravaji se bud formou ndvstévy v rodiné nebo formou domluvené
konzultace v sidle organizace, pfipadné na jiném domluveném misté. Kli¢ovd pracovnice
buduje dobré vztahy s péstouny a détmi pfi zachovani etiky socidlniho pracovnika. Snazi se byt
péstounlim oporou a pomoci, sou¢asné vsak pracuje ve prospéch ditéte s cilem napliovani
IPOD a Planu spolupréce.
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4. Metodika pro Plan spoluprace a Zpravu o plnéni Dohody o vykonu
péstounské péce

Plan spoluprace:

Soucasti doprovazeni a vedeni dokumentace je Plan spoluprace s rodinou (viz Standard 13 a),
ktery slouZi k nastaveni dil¢ich cill spoluprace. Vytvafime ho nejpozdéji do 6 mésicl od
uzavieni dohody. Pokud mame k dispozici IPOD zpracovany OSPODem, vychdzime z néj pfi
tvorbé Planu. Plan sestavuje klicova pracovnice spolecné s péstouny. VytyCuji oblasti a
konkrétni cile, na kterych budou spole¢né pracovat a které budou predmeétem pravidelnych a
pfilezitostnych konzultaci.

Plan spoluprace ma podobu tiskopisu Plan spoluprace nebo pouzivame dokument 4+1 (viz
pfiloha Tiskopisy) nebo jeho obdobu.

Nastaveny plan spoluprace vyhodnocujeme pravidelné 1x za 6 mésicQ, v pfipadé potreby
aktualizujeme v jiném ¢asovém intervalu. Vyhodnoceni Planu spoluprace za obdobi 6 mésicl
je soucdsti Zpravy o plnéni Dohody o vykonu péstounské péce (viz Standard 10 b).

Zprava o plnéni Dohody o vykonu péstounské péce:

Zprava obsahuje shrnuti pllrocni prace s rodinou, vyjmenovani hlavnich feSenych témat:
domadci prostiedi péstounské rodiny, zdravotni stav péstount a déti, Skola a volny c¢as déti,
cerpani dalSich sluzeb, kontakty déti s biologickou rodinou, nabizeni a cerpani odborné
pomoci a dalsi podpory, plnéni stanovenych cilt a planu vzdélavani. Klicova pracovnice pfitom
vychazi ze Zapist z kontaktl za posledni pllro¢ni obdobi a z Ustniho hodnoceni samotnych
péstounll a déti.

Obsah zpravy konzultujeme s péstouny. Pokud rodina s obsahem zprdvy ¢astec¢né nebo zcela
nesouhlasi, miZe napsat své vlastni vyjadreni, a to bude ke zpraveé priloZzeno.

Pisemné zpracovanou zprdvu preda klicovad pracovnice pfislusné socidlni pracovnici OSPOD
bud osobné (OSPOD podepise prevzeti zpravy) nebo datovou schrankou.

V pfipadé potfeby piseme i mimoradnou zpravu (mimo pllrocni pravidelnou zpravu).
Zpravu odesildme OSPODu péstounli a OSPODu déti (pokud se tyto OSPODy lisi).

Zpravu nebo jeji kopii a Plan spoluprace zalozi klicova pracovnice do slozky rodiny.

,,,,,,
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5. Metodika pro realizaci facilitovaného pripadového setkani
v Centru Protéz

Facilitované pripadové setkani je setkani ditéte, jeho rodiny, péstount, pfipadné dalsich
blizkych osob a odbornik.

Cilem je vyména informaci, zhodnoceni situace ditéte a jeho rodiny, vytvofeni a propojeni
podplirné sité, hledani a stanoveni optimalniho rfeseni a planovani spole¢ného postupu, ktery
povede k naplfiovani potieb ditéte. Konecnym vystupem je individualni plan péce.

Kdy a pro¢ navrhujeme pripadové setkani?

¢ kdyz je potfeba vyhodnotit situaci ditéte a ziskat informace z rlznych ahli pohledu pro dalsi
praci

* kdy? je potfeba sladit spolupraci v okoli ditéte, rozdélit odpovédnost a koordinovat péci
¢ kdy?Z je nutné pfijmout zdsadni rozhodnuti v Zivoté ditéte

Kdo a jak se na pripadovém setkani podili?

Jsme-li organizatory a svolavateli setkani, zajistujeme seznam Ucastnikl, dojednani jejich
Ucasti, distribuci pozvanek, facilitdtora, vhodny prostor pro realizaci setkani, zapisovatele
a prezendni listinu s prohlasenim o zachovani micenlivosti.

Organizator

e pfipravi prostor, ndpoje, pripadné drobné obcerstveni pro ucastniky

¢ po domluvé s facilitatorem pfipravi zasedaci poradek ucastniki

e zajisti podepsani Prezencni listiny s prohlasenim o zachovani mléenlivosti

Facilitator pripadové setkani fidi, je zodpovédny za to, jak bude setkani probihat a zdsadnim
zpUsobem ovliviiuje pribéh jednani a smérovani prace ke konkrétnimu vysledku,

vytvari strukturu setkdni. Osoba facilitdtora musi splfiovat zakladni pfedpoklady:
¢ je nestranny, ovliviiuje pouze pribéh pripadového setkani, nikoliv jeho obsah
e je vazan mlicenlivosti

* zajistuje, aby proces komunikace probihal hladce

¢ dbd na to, aby kazdy mél prostor k vyjadreni

* zajistuje, aby se Ucastnici citili bezpecéné

Zapisovatel pofizuje zaznam z pfipadového setkdni.
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Jak probiha pripadové setkani?

1.Uvod a pfivitani

. Pfedstaveni Gcastnikd

. Stanoveni cile setkani

. Pfedstaveni klienta a jeho situace

. Mapovani aktudlnich potreb ditéte
. Navrhy reseni

. Tvorba konkrétniho planu

. Ur€eni terminu dalSiho setkani

O 00 N o U B W N

. Zhodnoceni setkani

Vysledkem facilitovaného pripadového setkdni je Zapis z jednani a Individualni plan, ktery
vytyCuje nasledny domluveny postup a je stvrzen podpisy zainteresovanych osob.

Centrum Protéz, z.4., Palachova 504/7, Liberec 1, ICO: 05259266
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6. Metodika pro organizaci vzdélavani péstount

Péstouni maji podle zdkona povinnost zvySovat si znalosti a dovednosti v oblasti vychovy
a péce o dité minimalné v rozsahu 24 hodin v dobé 12 kalendainich mésicl po sobé jdoucich.
S timto obdobim pracujeme v rdmci prehlednosti a evidence jako s kalendarnim rokem, necely
kalendarni rok ma pomérnou ¢ast hodin vzdélavani.

Klicové pracovnice na zakladé svych poznatkll o potfebach péstound pfipravuji pllro¢ni
Vzdélavaci plan, ktery obsahuje programy rizného rozsahu a témat. Seminare jsou vedené
klicovymi pracovnicemi nebo externimi odbornymi lektory. Seminare jsou v pracovni dny
v rozsahu dvou az ¢tyf hodin, o vikendech jsou t¥i az ¢tyrhodinové.

Kromé skupinového vzdélavani je mozné uplatnit vzdélavani také individualni formou, a to
v rozsahu 1/3 vzdélavaciho planu, tedy max. 8 hodin (vyjma mimoradné situace, které posoudi
vedouci PP):

1. cetba odborné literatury — 2-8 hodin podle rozsahu + vyplnény pracovni list
2. on-line kurzy — potvrzeni od poskytovatele, pfipadné vyplnény pracovni list

3. tematické filmy nebo dokumenty nebo vzdélavaci videa — 2-3 hodiny + vyplnény
pracovni list

Priprava Vzdélavaciho planu pro péstouny (ddle jen Vzdélavaci plan):

1. vdomluveny termin (obvykle v fijnu a v kvétnu) probéhne tymova intervize, kde klicové
pracovnice navrhuji témata k zafazeni do Vzdélavaciho planu na zakladé zjisténych potieb
v doprovdazenych rodinach;

2. vedouci PP nebo delegovana klicova pracovnice oslovi lektory vytipované pro jednotliva
témata;

3. vedouci PP nebo delegovana klicova pracovnice sestavi kalendar Vzdélavaciho planu;

4. povérena pracovnice zajisti grafickou Upravu Vzdélavaciho planu a po schvéleni vedouci PP
zpfistupni definitivni podobu Vzdélavaciho planu klicovym pracovnicim a umisti ho na web, a
todo 30.11. a do 30.6.;

5. klicové pracovnice seznami s pllro¢nim vzdélavacim planem klienty béhem konzultaci a
predjednaji s nimi jejich ucast na konkrétnich programech.

Neni-li v odlvodnénych ptipadech moiné dodrzet stanoveny postup (existuje néktera
z prekazek vyjmenovanych ve Standardu ¢.15a o nouzovych situacich, napf. stav pandemie),
nastavi tym pracovnikd pod vedenim vedouci PP ndhradni postup, ktery rovnéz povede k cili,
jimZ je zajisténi vzdélavani péstound. Mize jit o plan na kratsi casové obdobi, mize jit o
pfipravu jednotlivych vzdélavacich program podle aktudlnich moznosti atd.
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Priprava jednodenniho vzdélavaciho programu (rozsah 2-4 hod):

1. na zadkladé predjednané ucasti péstounl si 1-2 dny pred konkrétnim seminafem ovéfime
Ucast jednotlivych péstount;

v s

2. tyden pred terminem seminare vedouci PP (obvykle na tymové poradé) predjedna zajisténi
péce o déti (zaméstnanci nebo brigddnici) a zajisténi obcerstveni;

3. 1-2 dny pred terminem seminare kliCové pracovnice zaznamenaji prihlasku do Informacniho
systému Dubax (ddle jen IS Dubax);

4. v den konani seminare delegovana klicova pracovnice vytiskne z IS Dubax prezenéni listinu
a osvédceni o ucasti, v€etné kopie k zaloZzeni do dokumentace.

Realizace jednodenniho vzdélavaciho programu:

Program je 2-4 hodinovy v pracovni dny nebo 3-4 hodinovy o vikendu. O jeho hladky pribéh
se staraji dvé klicové pracovnice, které jsou na pfedchozi poradé uréeny vedouci PP. Ty ptipravi
prostor k danému Ucelu (potfebny pocet mist k sezeni, flipchart, event. dataprojektor, papiry,
tuzky atd.). Pomocnice na hlidani déti a zajisténi akci nebo klicové pracovnice pfipravi ndpoje
a obcerstveni pro ucastniky.

Urcena klicova pracovnice privita Gcastniky (péstouny) a lektora, zahaji program a oznami jeho
prabéh. Pracovnice urcené kzajisténi programu pro déti (klicové pracovnice nebo/a
pomocnice na hlidani déti a zajisténi akci) zajisti péci o déti v klubovné a herné, pfipadné
venku. Urcena klicova pracovnice potvrdi v Dubaxu ucast jednotlivych péstountl, rozda
péstounlim Osvédcéeni o Ucasti s oznacenim poctu hodin absolvovaného vzdélavani a
zkontroluje podpisy na prezencni listiné. Po odchodu ucastnik(l klicové pracovnice uvedou
prostor do plvodniho stavu. V nejblizsim pracovnim dni provedeme tymové zhodnoceni
pribéhu seminare a zaloZzime kopie Osvédceni o Ucasti do spisové dokumentace rodiny.

Urcena klicova pracovnice vyhotovi zaznam o prabéhu vzdélavaci akce (pocet ucastniki, pocet
déti na hlidani, pfimérenost obcCerstveni atd.).

Pravidla pro podporu vzdéldvani péstounl nakoupenim vzdéldvaciho programu od jiného
subjektu

Pokud péstoun chce vyuzit sluzby vzdélavani jiné organizace, mlzZe pozadat prostiednictvim
své klicové pracovnice o finan¢ni podporu. Poskytnuti finanéni podpory takového vzdélavani
podléha schvdleni vedouci PP a feditele.

Finan¢ni podpora obsahuje naklady na vzdélavani péstount, véetné zajisténi hlidani déti
péstountl, se kterymi mame uzavienou Dohodu o vykonu péstounské péce.

V pfipadé vicedenniho vzdélavani je mozné v mimoradnych ptipadech uhradit i ubytovani.
Odavodnénost takového poZzadavku posoudi vedouci PP a feditel (napf. naro¢nost péce o dité,
péstoun samozivitel atd.)
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7 a. Metodika pro poskytnuti pomoci celodenni péce

Klicova pracovnice béhem doprovazeni fesi s péstouny i jejich pravo na poskytnuti pomoci se
zajisSténim péce o svérené dité starsi dvou let, na kterou maji kazdoroc¢né narok v rozsahu 14
dnll. Pomoc poskytujeme nékolika zpUsoby:

1. péstouni si sami vyhledaji pro dité /déti tdbor nebo pobyt a domluvi se se svou klicovou
pracovnici na finan¢ni podpore podle pravidel a moznosti nasi organizace;

2. pomlzeme péstoundim s nalezenim vhodného pobytu pro dité a pobyt uhradime pfimo
poradajici organizaci — opét podle pravidel a moZnosti nasi organizace;

3. sami realizujeme aktivity pro déti (viz Metodika pro pfipravu a realizaci aktivit pro déti
v ramci poskytnuti pomoci celodenni péce);

4.v pripadé potreby financné podpofime individualni zajisténi péce o dité, se zvolenou osobou
uzavieme dohodu (prevazné u déti do 3 let).

Financ¢ni podporu poskytujeme s ohledem na §47a, odst. 2, pism. b) a s ohledem na Instrukce
naméstkyné pro fizeni sekce socialni politiky ¢. 8/2019 a s ohledem na znéni Dohody o vykonu
péstounské péce s Centrem ProtéZ a také s ohledem na finanéni moZnosti nasi organizace
v souvislosti s vysi statniho prispévku na vykon péstounské péce. Poskytnuti pomoci celodenni
péce evidujeme v dokumentaci rodiny. Finanéni podpora ma tyto varianty:

A) PFiméstsky tabor nebo jednodenni aktivity péce o déti realizované poskytovatelem
maji péstouni zdarma, zajisti détem pouze stravu, pfipadné uhradi ndklady nad rdmec
péce o déti, jako jsou vstupy do ZOO, Aquaparku, hrady atd., coZ vyzaduje vyse
zminéna Instrukce naméstkyné pro fizeni sekce socialni politiky ¢. 8/2019.

B) Pfiméstsky tabor nebo jednodenni aktivity péce o déti (bez ubytovani a stravy —
zajistuji péstouni sami) realizované jinym poskytovatelem jsou péstouniim hrazeny do
vySe max. 400K¢/1 den (maximalné 14 dni v roce). Pfehled poskytovanych finanénich
podpor je samostatnym internim dokumentem, ktery podléhd vyhodnocovani na
zdkladé financni rozvahy organizace a ktery pocitd se zastropovanim poskytované
podpory rodiny.

C) Naklady na tabor nebo jinou pobytovou aktivitu déti jsou péstounlim hrazeny do vyse
maximalné 550K¢&/1 den (maximalné 14 dni v roce), z ¢ehoz péstouni uhradi naklady
na stravné ditéte ve vysi 50K¢/1 den, pripadné zjevné naklady nad ramec péce o déti,
jako jsou lyZarské vleky, vstupy do ZOO, Aquaparku, hradd atd. vsouladu s vyse
zminénou Instrukci .. €.8/2019. Prehled poskytovanych finanénich podpor je
samostatnym internim dokumentem, ktery podléhd vyhodnocovani na zakladé
finanéni rozvahy organizace a ktery pocita se zastropovanim poskytované podpory
rodiny.

D) Uhrada nékladl na individudlni rekreaci ditéte sjinou osobou ne? péstouny za
financ¢nich podminek jako v bodé C).
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7 b. Metodika pro pripravu a realizaci aktivit pro déti v ramci
poskytnuti pomoci celodenni péce

Jako jednu z mozZnosti pro ¢erpani naroku na poskytnuti pomoci se zajisténim celodenni péce
v rozsahu alespon 14 dni v kalendarnim roce realizujeme priméstské tabory nebo jednodenni
akce pro déti.

A) Priméstsky tabor: je poradan, pokud je volna kapacita pracovnikd a je zaznamenan
zajem ze strany klient(; vedouci PP spolu s ostatnimi klicovymi pracovnicemi vidy v
bfeznu zhodnoti moZnosti organizace a zmapuje zdjem péstount o tydenni pfiméstsky
tdbor. Na zakladé zpétné vazby vyhodnotime predpoklddany pocet ucastnika,
priméstsky tabor planujeme pti minimalnim poctu 4 déti. Do konce cervna péstouni,
ktefi projevili zdjem o priméstsky tdbor, odevzdaji vyplnéné pfihlasky v sidle
organizace nebo prostfednictvim svych klicovych pracovnic.

B) Jednodenni aktivita celodenni péce:

vedouci PP v bfeznu zahaji pfipravu na aktivitu , Léto s Protézi“ navrhem vhodnych
termind a aktivit/mist

v dubnu vedouci PP spolu sostatnimi pracovnicemi naplanuje prazdninové
jednodenni aktivity pro déti, rozdéli vedeni jednotlivych program( mezi klicové
pracovnice

povérena pracovnice vkvétnu zpracuje nabidku do informacéniho letdku
s pfihlaskou a nabidku kli¢ové pracovnice doruci péstouniim

zajemci o nabizené aktivity potvrdi svij zajem a vybér v ¢ervnu, nejpozdéji do 30.6.
e-mailem nebo osobné odevzdaji své klicové pracovnici vyplnénou prihlasku

vysledkem je seznam nabizenych aktivit a seznam pftihlasenych déti; minimalni
pocet déti pro realizaci aktivity jsou 4 déti

za kaZzdou aktivitu/den programu je zodpovédna 1 kli¢ova pracovnice, ktera zajisti
pribéh programu (trasa a cil vyletu s ohledem na pocasi, ozndmeni ptipadnych
zmén, jizdenky, vstupenky, dostateény pocet pracovnikll atd.)

realizace programu probihd podle planu, realizaci zajistuje pocet pracovnikd
pfiméreny k poctu déti (obycejné 2-3 déti na 1 pracovnika)

zhodnoceni realizace programu jako podklad pro pfipravu dalsi aktivity pod
vedenim vedouci PP

C) V pripadé potfeby nabizime také individudlni program poskytnuti celodenni péce o
déti.

10
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8. Metodika pro poskytovani pomoci kratkodobé péce o déti

Péstouni maji podle zakona narok na pomoc se zajisténim kratkodobé péce v odlivodnénych
pripadech. Pomoc kratkodobé péce o déti poskytujeme témito zplsoby:

a) Individudlni péée o dité/déti

poskytuje po ptredchozi domluvé pracovnik organizace v rozsahu maximalné bézné
pracovni doby v prostorach Centra Protéz, v odlivodnénych pfipadech i mimo (dité
v koéarku venku, hlidani na hfisti, v détském koutku atd.)

pfi poskytovani pomoci kratkodobé péce o déti zohledfiujeme zdravotni stav déti
a kapacitu pracovnikl organizace (nehliddme déti s ptiznaky akutniho
onemocnéni; odmitnuti, kdyZ neni volna kapacita Zzadného z pracovnik()

jina sjednand osoba na zdkladé Dohody o poskytnuti kratkodobé péce (k dispozici
v informacnim systému Dubax) za cenu vmisté obvyklou (viz Prehled
poskytovanych financnich podpor). Dohodu vyjedna klicova pracovnice s péstouny
a sjednanou osobou, schvdli feditel.

b) Skupinova péce o dité/déti

poskytuji pracovnici organizace sami v rozsahu béiné pracovni doby (napf. pfi
vzdélavani péstoun)

péstoun ve spolupraci s klicovou pracovnici vyhledaji v pfipadé potfeby dostupnou
sluzbu skupinové péce o déti (hlidaci koutek, miniskolka) za cenu v misté obvyklou,
v odlvodnénych pfipadech naklady hradime.

Poskytnuti pomoci kratkodobé péce o déti evidujeme v dokumentaci rodiny.

Centrum Protez, z.u., Palachova ol4//, Lioerec |, |CO: 05259266
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9. Metodika pro zjiStovani nazoru ditéte

Zpusob zjistovani nazoru ditéte voli klicovy pracovnik v zavislosti na véku ditéte a Urovni jeho
rozumovych schopnosti. K dispozici mu je soubor nastrojd, material( a pomucek, ze kterych si
voli podle svého uvazieni k pouziti pti pravidelnych konzultacich:

1. rozhovor bez pfitomnosti pecujici osoby;
2. skupinovy rozhovor v rodiné;

3. vyuziti rdznych rodinnych komunikacnich her, pracovnich listl, komunikaénich beden a
dalsich nastrojd ke komunikaci s ditétem;

4. deskové hry a dalsi skupinové aktivity (pozorovani, rozhovory béhem akci atd.);

Vysledky zjisténi vyplyvajicich z komunikace s ditétem zapisujeme do Dubaxu — mozno vyuzit
kromé zapisu samotného i kolonku pro subjektivni poznatky.

Centrum Protéz, z.U., Palachova 504/7, Liberec 1, ICO: 05259266
12
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10. Metodika pro kontakt déti s pfibuznymi

Pravidla kontaktu s pfibuznymi viz Standard 5 b.

1. Spolu s OSPODem provadime mapovani situace ditéte, jeho biologické rodiny a
pripadného zdjmu biologické rodiny o kontakt s ditétem;

2. biologicka rodina projevuje zdjem o kontakt s ditétem a péstounska rodina zvladne
organizovat kontakty samostatné bez dopomaoci;

3. pokud biologicka rodina projevuje zdjem o kontakt s ditétem a péstounska rodina
nezvladne organizovat kontakty samostatné, nabizime pomoc se zprostfedkovanim:

a)

b)

d)

f)

komunikujeme s OSPOD, vyhodnocujeme vhodnost a ¢etnost kontaktu; pokud je
to moiné, zvlasté u dlouhodobych péstound, doporucujeme setkani za ucelem
sestaveni péstounského planu —idedlné na predchozi samostatné schlizce za Gcasti
OSPOD nebo alespon pred samotnym kontaktem; pokud nem(izeme sestavovat
péstounsky plan, podepiSeme si s Ucastniky alespori Dohodu o zprostfedkovani
kontaktl déti s osobami blizkymi (,,troj¢lenka®);

komunikujeme s péstouny, zjistujeme jejich pripravenost na kontakt s biologickymi
pfibuznymi, v pfipadé potieby zaradime individudlni konzultace péstoun(
s odbornikem;

komunikujeme s biologickymi ptibuznymi, ktefi projevili zajem, v pfipadé potieby
zaradime individualni konzultace s odbornikem (pfiprava rodic¢e na kontakt);

pfipravime ¢as a prostor pro setkani; pokud neprobéhlo sestaveni Péstounského
planu, pred samotnym setkdanim seznamime biologické rodice s pravidly setkani a
podepiseme si s Ucastniky Dohodu o zprostfedkovani kontaktd déti s osobami
blizkymi (,,troj¢lenka”);

o prubéhu kontaktu provedeme zapis v dokumentaci a ve zpravé pro OSPOD
(Dubax, pripadné pouZijeme formuldf Zaznamy kontaktu); v pfipadé novych
kontakt( zjistujeme u péstount reakci ditéte na kontakt (nap¥. zvlastnosti a zmény
v chovani);

pokud zaznamename komplikace v prlibéhu kontakt( (napf. napéti ve vztahu
péstountl a biologickych rodi¢ll), mGZeme nabidnout podpUrné nastroje — mediace,
individualni konzultace, psychologickou podporu.

13



Centrum
11. Metodika pro uzavirani dohod, zménu a ruseni

Viz Standard 10 a

Pfi ukoncovani spoluprace, pfi posledni konzultaci, zhodnotime s rodinou priabéh spoluprace
a rodiné podle uvaZeni nebo podle situace predame upominkovy list, fotografie z akci,
pfipadné pracovni listy z pribéhu doprovazeni a kontakty na nasledné sluzby.

12. Metodika pro zmény v Zivoté ditéte
Viz Standard 12 a

Viz ptiloha Metodika pfedavani ditéte z PPPD

Sveétluse Jiranova

V Liberci 15.7.2017
Aktualizovano 15.1.2018
Aktualizovano 6.1.2020
Aktualizovano 2.5.2024

Centrum Protéz, z.U., Palachova 504/7, Liberec 1, ICO: 05259266
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